
Самообследование результатов работы  

ММО учителей математики 

г. Оби Новосибирской области 

за 2024/25 учебный год 

  

1. Общие данные: 

 ФИО ОО Должность Контакты 

(телефон, 

почта) 

Руководитель 

ММО 

Воронина 

Александра 

Александров

на 

 

МБОУ 

Школа №60 

Учитель 

математики 

8(913)74526

65 

ninorowa69

@mail.ru 

Заместитель 

руководителя 

ММО 

Аверкина О.В МБОУ "СОШ 

№26" 

Учитель 

математики 
8(950)11789

97 

pochta_oksi7

1@mail.ru 

 

Куратор от ММС Семикина 

Яна 

Сергеевна 

МБУ ДО 

ГЦДО 

«Лидер» 

методист 8(909)53125

34 

semikina.yna

@mail.ru  

 

2. Соответствие критериям оценки деятельности ММО, включающего 9 учителей: 

 

Показатель Количество 

членов ММО 

доля в % от 

общего 

количества 

Участие в методических событиях 

регионального уровня (конференции, 

семинары, сессии) 

9 100% 

Участие в экспертной деятельности на 

муниципальном уровне 

9 100% 

Участие в экспертной деятельности на 

региональном уровне 

0 0 

Трансляция результатов 

инновационной педагогической 

деятельности на муниципальном 

уровне (открытые уроки, мастер-

классы, выступления) 

3 33% 

Трансляция результатов 

инновационной педагогической 

деятельности на региональном уровне 

(открытые уроки, мастер-классы, 

выступления) 

0 0 
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Участие в горизонтальном 

методическом взаимодействии на 

муниципальном уровне 

9 100% 

Освоение кураторской методики, иных 

современных образовательных 

технологий (наличие документов о 

повышении квалификации) 

0 0 

Участие в диагностике 

профессиональных дефицитов 

8 100% 

Повышение квалификации на 

курирующей ММО кафедре 

НИПКиПРО (курс ПК, стажировка) 

7 77% 

Участие в педагогических олимпиадах 3 33% 

Участие в конкурсах 

профессионального мастерства 

2 22% 

 

Проведение заседаний и мероприятий ММО за 2024/25 учебный год 

№ Дата 

проведения 

Тема Результат 

заседания 

Ссылка на 

информацию о 

заседании на 

официальном 

сайте 

Инвариантная часть согласованного с кафедрой плана работы ММО 

1 28.08.2024 г «Методические 

аспекты 

обеспечения 

качества 

образовательного 

процесса». 

Руководителем 

ММО учителей 

математики на 

2024/2025 

учебный год 

избрать 

Воронину 

Александру 

Александровну

, учителя 

математики 

МБОУ Школа 

№ 60. 

Утвердить план 

работы ММО 

учителей 

математики на 

2024/2025 

учебный год. 

Принять в 

работу 

информацию и 

материалы, 

предложенные 

на заседании 

https://uogorodob.e

dusite.ru/DswMedi

a/mmo_2023_373.

pdf 

 

2 20.11.2024 г «Проектирование 

образовательного 

процесса в 

В каждой 

школе 

провести урок 

https://uogorodob.e

dusite.ru/DswMedi

a/mmo_2024_18.p
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соответствии с 

требованиями ФГОС 

ОО, ФООП, ФАОП: 

формирование и 

развитие 

читательской 

грамотности 

участников 

образовательного 

процесса».  

"Мой город 

Обь", с 

приемами 

читательской 

грамотности. 

Использовать в 

работе 

предложенный 

методический 

материал. 

df 

 

3 23.04.2025  «Обеспечение 

качества общего 

образования в 

соответствии с 

обновленными 

ФГОС ОО, ФООП и 

ФАОП» c акцентом 

на формирование 

функциональной 

грамотности 

обучающихся и 

педагогических 

работников 

Принять в 

работу 

комплексный 

план 

мероприятий. - 

Выполнять 

диагностическу

ю работу по 

математическо

й грамотности.  

Проходить 

своевременно 

курсы по 

повышению 

квалификации. 

https://uogorodob.e

dusite.ru/DswMedi

a/mmo_2025_63.p

df 

 

Вариативная часть согласованного с кафедрой плана работы ММО 

4 В течение 

года 

Подготовка и 

проведение мастер 

классов по вопросам 

реализации 

требований ФГОС 

ООО, включая 

создание условий 

для формирования 

функциональной 

грамотности 

обучающихся 

 https://uogorodob.e

dusite.ru/ 

 

5 В течение 

года 

Выявление 

профессиональных 

дефицитов 

педагогических 

работников. 

  

6 В течение 

года  

Подготовка и 

проведение 

школьного и 

муниципального 

этапа олимпиады 

 https://uogorodob.e

dusite.ru/ 

 

7 10.03.2025  Декада математики Различные 

мероприятия 

математическо

го содержания, 

направленным

https://uogorodob.e

dusite.ru/DswMedi

a/mmo_2025_46.p

df 

 

https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2024_18.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2025_63.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2025_63.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2025_63.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2025_63.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/
https://uogorodob.edusite.ru/
https://uogorodob.edusite.ru/
https://uogorodob.edusite.ru/
https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2025_46.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2025_46.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2025_46.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2025_46.pdf


и на 

формирование 

у учащихся 

математическо

й грамотности: 

 

Вывод: 

3. Основные достижения ММО учителей математики:  

а) В работе ММО четко просматривается системность. 

в) Мероприятия проведены в запланированные сроки, на достаточном хорошем уровне. 

с) Все педагоги транслируют свой опыт работы через личные сайты. 

 

Трудности в организации методической работы в муниципалитете: 

         а) Недостаточная ориентация учителей на их участие в конкурсах профессионального 

мастерства (из-за большой нагрузки в школе). 

Перспективы дальнейшей работы ММО:   
               а) Внедрять новые подходы и технологии в преподавании и обучении для формирования   

функциональной грамотности обучающихся. 

             б) Обобщать и распространять опыт педагогов города. 

  в) Повышать профессиональную компетентность педагогов через самообразование, 

участие в заседаниях ММО и ШМО, семинарах, вебинарах , конференциях 

 

 

Файл размещен по ссылке https://uogorodob.edusite.ru/p65aa1.html  

 

Руководитель ММО    Воронина А.А. 

https://uogorodob.edusite.ru/p65aa1.html

